Referat
Ekstraordinaer generalforsamling 23. november 19.30

Dagsordenens pkt 1
Robert Justesen blev valgt som dirigent og Anders Amstrup som referent

Dagsordenens pkt 2
Den foresldede vedtaegteendring af § 16.5 blev vedtaget

Dagsordenens pkt 3
Thomas Birk Mortensen blev valgt som ny formand

Bilag: Den pa forhand udsendte dagsorden

Dagsorden:
1) Valg af dirigent og referent

2) Vedtaegtsendring. §16.5
3) Valg af formand

- ad 2) HRLK’s bank har presset pa for at vi skulle holde en ekstraordinzer generalforsamling, fordi de ikke
har et produkt, som matcher vores paragraf §16.5. Paragraffen lyder som fglger: “§16.5 Dispositioner
stgrre end 1000 kr. skal forhandsgodkendes af bestyrelsen.” Et sddanne produkt ville ga ud pa, at nar vores
kassere Peter Buus skal betale et belgb over kr. 1.000 via onlinebanken, sa skulle bestyrelsen kunne logge
pa og godkende med nem-idé, inden betalingen kan gennemfgres. Et sadanne produkt har banken ikke.
Sammen med banken er udarbejdet fglgende forslag til ny tekst: “§16.5 Dispositioner stgrre end 5.000 kr.
skal forhandsgodkendes af bestyrelsen. Det er til intern kontrol i foreningen og forhindrer ikke kasseren i at
opna fuldmagt i HRLK’s bank”. Sa aendringen er en tilfgjelse i enden, der understreger at belgbsgraensen
har at ggre med HRLK’s egen interne kontrol. Derudover har Peter og jeg foreslaet at Igfte de kr. 1.000 til kr
. 5.000, fordi det er mange ar siden det med kr. 1.000 blev skrevet, og Peter har ofte en betaling pa mere
end kr. 1.000. Hvis du taenker; vil kasseren sa kunne flygte til Mallorca med hele foreningens formue? Ja,
det vil han kunne i samme omfang som med den gamle paragraf.

- ad 3) Jeg stopper som HRLK’s formand, og derfor er det nu tid til, at en ny tager tjansen. Tusind tak for de
sidste godt og vel 31/2 ar, hvor jeg har faet lov at vaeret Jeres formand. Jeg er blevet spurgt, om jeg
stopper fordi TTT-holdet gnsker at Igbe kl 17.00 i stedet for 17.30. Rygtet er naturligvis ikke sandt, og har
intet pa sig. Sa hgrer du rygtet, sa henvis gerne til denne mail. Pa med ja-hatten, vaer positiv og vaern om
det gode HRLK vi alle kender. Tak for denne gang - jeg glaeder mig til at fortsaette som almindeligt medlem,
og tage for mig af retterne pa alle de fantastiske hold i HRLK. Som selvstandig erhvervspsykolog inden for
lederudvikling, sa vil jeg bruge den ekstra tid til at fa nogle nye spandende kunder. Det glaeder jeg mig til.
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